
Основно училище „Христо Смирненски“ град Карнобат, област Бургас 

ул. „Христо Смирненски“ №10     info-200404@edu.mon.bg 

 

ОТЧЕТ 

ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕТО НА ПЛАНА ЗА ДЕЙНОСТИТЕ ПО СТРАТЕГИЯТА ЗА 

РАЗВИТИЕ 

на ОУ „Христо Смирненски“, град Карнобат 

за учебната 2025/2026 година 

Настоящият отчет представя обобщена информация за реализираните дейности, 

постигнатите индикатори за изпълнение и отчитането на финансовите ресурси по 

изпълнението на Плана за действие към Стратегията за развитие на ОУ „Христо 

Смирненски“, гр. Карнобат за учебната 2025/2026 година. 

 

Приоритетна област 1: Качество на образованието и мерки за неговото повишаване 

Оперативна цел 1: Разработване и утвърждаване на единна и непротиворечива система 

за ефективно управление на институцията. 

Дейност Индикатори / 

Постигнати 

резултати 

Източник на 

финансиране / 

Бюджет 

Статус на 

изпълнение 

  

1. Система за 

управление на 

качеството 

Изготвяне на анализ 

на образователния 

процес; приемане и 

актуализиране на 

мерки, училищни 

учебни планове и 

екипи за подкрепа. 

Изграждане на 

STEM среда. 

● Одобрена и 

утвърдена 

Стратегия за 

развитие и 

Годишен план. 

● Разработени и 

утвърдени 

специфични 

мерки за 

качеството. 

● Сформирани 

училищни 

екипи за обща 

и 

допълнителна 

подкрепа, 

както и 

Координацион

ен съвет за 

превенция на 

тормоза. 

Не изисква средства 

/ Програма на МОН 

(за STEM средата) 

Изпълнено 

mailto:# info-200404@edu.mon.bg


Дейност Индикатори / 

Постигнати 

резултати 

Източник на 

финансиране / 

Бюджет 

Статус на 

изпълнение 

  

● Изградена, 

оборудвана и 

обзаведена 

STEM среда. 

2. Инвестиции и 

финансови ресурси 

Законосъобразно и 

прозрачно 

управление на 

бюджета, 

актуализация на 

СФУК, публично 

отчитане на 

средствата и 

обогатяване на МТБ. 

● Актуализирана 

СФУК и 

разработен 

бюджет. 

● Регулярно 

публикувани 

тримесечни 

финансови 

отчети на 

сайта. 

● Подобрена 

естетическа и 

функционална 

среда в 

училището. 

Делегиран бюджет 

на училището 

Изпълнено 

(Постоянен процес) 

3. Квалификация 

на персонала 

Провеждане на 

вътрешна и външна 

квалификация, 

наставничество за 

млади учители и 

споделяне на добри 

практики. 

● Приет и 

утвърден План 

за 

квалификацио

нната дейност. 

● Проведени над 

16 ч. вътрешни 

и външни 

обучения за 

педагогически

те 

специалисти. 

● Определени 

наставници на 

новоназначени 

учители. 

● Организирани 

открити 

практики, 

съвместни 

уроци и 

семинари. 

1,2% от годишните 

средства за РЗ 

(Делегиран бюджет) 

Изпълнено 

4. Нормативно 

осигуряване 

● Актуализирана 

училищна 

Бюджет на 

училището 

Изпълнено 



Дейност Индикатори / 

Постигнати 

резултати 

Източник на 

финансиране / 

Бюджет 

Статус на 

изпълнение 

  

Осигуряване на 

достъп до 

нормативната 

уредба, текущ 

контрол по водене 

на документацията, 

поддръжка на 

библиотечния фонд 

и архива. 

документация 

и 

номенклатура 

на делата. 

● Проведени 

регулярни 

проверки без 

констатирани 

нарушения. 

● Закупени нови 

книги и 

помагала за 

училищната 

библиотека; 

извършена 

инвентаризаци

я. 

(Заделени ~300 лв. 

за библиотека) 

5. Училищен 

персонал 

Правила за подбор 

на персонал, 

прозрачност при 

решенията, 

атестиране и 

диференцирано 

заплащане. Оценка 

на качеството. 

● Утвърдени 

критерии за 

оценка на 

труда и 

диференциран

о заплащане. 

● Проведена 

процедура и 

правила за 

атестиране. 

● Функционира

ща комисия за 

управление на 

качеството. 

Не изисква средства Изпълнено 

 

Приоритетна област 2: Механизъм за съвместна работа по обхващане и включване 

на деца и ученици. Приобщаващо образование 

Оперативна цел 2: Изграждане на училищен механизъм за адаптиране на ученика към 

училищната среда. 

Дейност Индикатори / 

Постигнати 

резултати 

Източник на 

финансиране / 

Бюджет 

Статус на 

изпълнение 

  

1. ● Функционира Делегиран бюджет / Изпълнено 



Дейност Индикатори / 

Постигнати 

резултати 

Източник на 

финансиране / 

Бюджет 

Статус на 

изпълнение 

  

Институционална 

среда 

Адаптиране на 

ученика, мерки за 

охрана и 

пропускателен 

режим, 

организиране на 

Занимания по 

интереси и ИКТ в 

обучението. 

ща система за 

сигурност, 

охрана и 

видеонаблюде

ние. 

● Утвърдени 

групи и 

програма за 

Занимания по 

интереси. 

● Интегрирани 

мултимедийни 

и дигитални 

средства във 

всички 

предмети. 

Собствени средства 

2. Приобщаваща и 

подкрепяща среда 

Интегриране на 

ученици от уязвими 

групи и деца, за 

които българският 

език не е майчин. 

Работа на 

Координационния 

съвет срещу 

тормоза. 

● Осъществени 

посещения по 

домовете 

съвместно с 

екипите по 

обхващане и 

образователни

я медиатор. 

● Предоставена 

обща и 

допълнителна 

подкрепа на 

ученици в risk. 

● Приет и 

прилаган 

Механизъм за 

противодейств

ие на тормоза 

и насилието. 

Не изисква 

допълнителни 

средства 

Изпълнено 

3. Направления на 

възпитателната 

дейност 

Здравно, екологично 

и патриотично 

възпитание, спортни 

прояви и празници. 

● Проведени 

беседи и 

викторини за 

здравословен 

начин на 

живот. 

● Организирани 

акция за 

Делегиран бюджет / 

Дарения за награден 

фонд 

Изпълнено 

 

 

 

 

 

 

 



Дейност Индикатори / 

Постигнати 

резултати 

Източник на 

финансиране / 

Бюджет 

Статус на 

изпълнение 

  

почистване и 

еко-

инициативи. 

● Реализирани 

празници от 

патриотичния 

календар на 

училището. 

 

 

 

153 години 

безсмъртие - 

училищно събитие 

на клубовете в 

училище 

150-години 

Априлско въстание 

“Като две капки 

вода с будителите” - 

театрално- 

музикална програма 

 

Приоритетна област 3: Патриотично възпитание, физическа активност, гражданско, 

екологично и интеркултурно образование 

Оперативна цел 3: Управление на образователния процес чрез внедряване на ефективна 

система за обучение и учене, ориентирана към мислене. 

Дейност Индикатори / 

Постигнати 

резултати 

Източник на 

финансиране / 

Бюджет 

Статус на изпълнение 

  

1. Учебна дейност 

Планиране на 

дидактическата 

работа, ритмично 

усвояване на 

съдържанието, 

диференциран 

подход и използване 

на ИКТ. 

● Изготвени 

годишни 

тематични 

разпределения 

спрямо ДОС. 

● Приложен 

диференциран 

подход спрямо 

индивидуални

те 

потребности. 

● Разработени и 

използвани 

електронни 

уроци. 

Делегиран бюджет / 

Не изисква средства 

Изпълнено 

 

 

“Пластмасата е 

навсякъде” в 5. а клас с 

учители: Елена 

Атанасова, Станка 

Трошева и Фадилет 

Юмер; 

“Орбитална симулация” в 

5. б клас с учители: 

Светлана Иванова, Елена 

Атанасова, Жана Статева, 

Станка Трошева, 

Фадилет Юмер, Евгения 



Дейност Индикатори / 

Постигнати 

резултати 

Източник на 

финансиране / 

Бюджет 

Статус на изпълнение 

  

Минчева, Слава 

Маринова. 

 

2. Оценяване и 

самооценяване 

Проверка на входно 

равнище, спазване 

на графици за 

контролни/класни 

работи, изграждане 

на умения за 

самооценка и анализ 

на НВО. 

● Проведени 

тестове за 

входно 

равнище и 

набелязани 

мерки за 

преодоляване 

на дефицити. 

● Оповестени 

графици и 

критерии за 

оценяване 

пред 

родителите. 

● Изготвен 

подробен 

анализ на 

резултатите от 

НВО в IV и 

VII клас. 

Не изисква средства Изпълнено 

3. Позитивни 

взаимоотношения 

и организационен 

климат 

Партньорство 

учител–ученик, 

спазване на Етичния 

кодекс, превенция 

на агресията и 

развиване на 

ученическото 

самоуправление. 

● Приети 

правила за 

поведение и 

Етичен кодекс 

на общността. 

● Активно 

действащ 

Ученически 

съвет;  

 

Делегиран бюджет 

(за награди и медии) 

Изпълнено 

 

 

17/18.12.2025г. – Работа 

по организиране и 

провеждане на 

КОЛЕДЕН БАЗАР 

06.03.2026г. – Поздрав 

към учителите на ОУ 

„Христо Смирненски“по 

повод 8 – ми март 

21.03.2026г. Отбелязване 

на международния ден на 

хората със синдром на 

Даун 



Дейност Индикатори / 

Постигнати 

резултати 

Източник на 

финансиране / 

Бюджет 

Статус на изпълнение 

  

Изготвяне на 

презентация. 

Изработване на постер от 

учениците. 

20.04.2026г. – 

Отбелязване на 150г. от 

Априлското въстание с 

постер и видеоклип 

интервю. 

08.05.2026г. – 

Организиране и 

провеждане на ДУС 

12.06.2026г. „Ученик на 

годината“ 

 

4. Повишаване на 

резултатите и 

постиженията 

Подготовка за НВО, 

допълнително 

обучение за 

изоставащи 

ученици, работа с 

даровити деца за 

участия в състезания 

и олимпиади. 

● Проведени 

допълнителни 

часове и 

консултации. 

● Висок процент 

успешно 

положили 

изпитите от 

НВО. 

● Участия и 

завоювани 

призови места 

в олимпиади и 

конкурси.  

Не изисква 

допълнителни 

средства 

Изпълнено 

 НК “Паметта за 

Бояджишкото 

клане”: 1 място в 

раздел “Рисунка” 

за Чавдар 

Костадинов /5.б 

клас/. 

 НК “От Коледа до 

Васильовден”: 1 

място в раздел 

“Етнография” за 

Чавдар 

Костадинов /5.б 

клас/. 

 НК “Народни 

будители” 

Хасково: 1 място в 

раздел”Стихотвор

ение” за Илия 

Вълев /5.б клас/, 

поощрение в 

раздел 

“Компютърна 



Дейност Индикатори / 

Постигнати 

резултати 

Източник на 

финансиране / 

Бюджет 

Статус на изпълнение 

  

презентация” за 

Никол Русева и 

Давид Тодоров от 

5. б клас.  

 Първи 

Национален 

географски 

училищен конкурс 

- грамоти за 

участие на Рабие 

Яхя, Чавдар 

Костадинов, 

Велин Тодоров, 

Давид Тодоров, 

Никол Бяндова, 

Седеф Индже, 

Алейна Кадир, 

Христо Илчев, 

Мария Стоянова и 

Беркай Ахмед. 

 Национална 

ученическа лига 

“Арена Саяна” - 2 

място за отбора на 

ОУ “Христо 

Смирненски”. 

 Национална 

философска 

конференция 

“Човек.Свят” - 

Бургас: отличие за 

Селен Адем. 

 НК “ 

Замърсяването на 

въздуха и 

неговото 

въздействие върху 

околната среда” - 

грамоти за участие 

на Давид Тодоров, 

Чавдар 

Костадинов и 

Димитър Недев / 

5.б клас/. 



Дейност Индикатори / 

Постигнати 

резултати 

Източник на 

финансиране / 

Бюджет 

Статус на изпълнение 

  

 

 

 

Приоритетна област 4: Партньорство, сътрудничество и работа с обществеността 

Оперативна цел 4: Разработване и утвърждаване на система от специални мерки за 

училищно партньорство и социална ангажираност. 

Дейност Индикатори / 

Постигнати 

резултати 

Източник на 

финансиране / 

Бюджет 

Статус на 

изпълнение 

  

1. Партньорство с 

преките участници 

Сътрудничество с 

родителите, 

провеждане на 

анкети и родителски 

срещи, съвместни 

благотворителни и 

културни прояви. 

● Проведени 

общи и 

тематични 

родителски 

срещи. 

● Осъществени 

съвместни 

коледни 

конкурси, 

изложби и 

благотворител

ни акции. 

● Висока 

информиранос

т и 

ангажираност 

на 

родителската 

общност. 

Дарения / 

Благотворителни 

прояви 

Изпълнено 

 

 

Коледни турнири по 

футбол и волейбол 

“Коледна магия” - 

конкурс за 

декориране на 

училищното 

пространство 

“Моята коледна 

приказка” - конкурс 

за коледна рисунка„ 

“Моят домашен 

любимец в коледно 

настроение” - 

конкурс за коледна 

снимка 

 

2. Взаимодействие 

със заинтересовани 

страни 

Партньорство с 

висши училища, 

РУО, Община 

Карнобат, Дирекция 

„Социално 

подпомагане“, МВР 

и АЗД. 

● Подписани 

споразумения 

и проведени 

квалификацио

нни прояви. 

● Реализирани 

съвместни 

превенции и 

срещи с 

институциите 

за закрила на 

детето. 

Делегиран бюджет / 

Не изисква средства 

Изпълнено 



Дейност Индикатори / 

Постигнати 

резултати 

Източник на 

финансиране / 

Бюджет 

Статус на 

изпълнение 

  

● Подкрепа от 

общинските 

органи при 

управление на 

проекти. 

 

Изводи и заключение 

Заложените дейности в Плана за изпълнение на Стратегията за развитие на ОУ „Христо 

Смирненски“ за учебната 2025/2026 година са изпълнени системно и в пълен обем. 

Финансовите средства по делегирания бюджет и външните програми са разходвани 

целесъобразно и прозрачно, осигурявайки високо качество на образователно-възпитателния 

процес и подкрепяща среда за учениците. 

 

 

Изготвил: Д. Христова, ЗДУД 

Дата: 09.09.2026 г.  г. 


