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ДИРЕКТОР 

СЛАВА МАРИНОВА 

 

 

ОТЧЕТ 

 на изпълнението на Стратегията за развитието на училището 

 през учебната 2023/2024 г.   

                                               

 ОУ„Христо Смирненски” прие „Стратегия за развитие за периода 2023-2027 г. и 

план за нейното реализиране през 2023/2024 учебна година.  

 Успешното реализиране на плана намери място в годишния доклад-анализ на 

резултатите от учебно-възпитателната работа на ОУ”Христо Смирненски” през учебната 

2023-2024 г. Бяха постигнати следните резултати: 

1. Училището  продължи да се утвърждава като средищно училище за деца от 

подготвителна група и ученици от първи до седми клас и има своето утвърдено 

място в общинската структура от образователни заведения. 

 Предоставя възможности за обучение от 1-7 клас,  за  ЦОД и за подготовка на 

бъдещи първокласници. 

 Учебната дейност през 2023/2024 година премина по утвърдените планове и 

нормативни документи. 

 В училището се обучават 307 ученици, разпределени в 14 паралелки и 1 

подготвителна група, както и в две групи за ЦОУД / 5, 6 клас/ 7 клас/. 

 В СФО  над 16  години се обучават 6. Учениците със СОП са 7, от тях двама в 

индивидуална форма на обучение.  

 

 Училището е обезпечено с преподавателски кадри и педагогически съветник. 

Организацията и провеждането на учебния процес се осъществява от ръководството 

на училището –директор и зам. директор по ОВД, 28 педагози  и 1 педагогически 

съветник.  



 През учебната 2023/2024 година  работиха 2 образователни медиатори, 1 ресурсен 

учител от РЦПППО град Бургас, 1 логопед  с часове по график. Работата на 

педагогическия екип се подпомага и от 1 библиотекар.  

 

 2. Училището е включено в Списъка на иновативните училища в Република 

България за учебната 2023/2024 година. 

 3. Спечелени и реализирани проекти по програми през периода 2023/2024 г.: 

           - Национална програма «Иновации в действие»; 

          -  Национална програма „Ученически олимпиади и състезания“- Модул 

"Осигуряване на обучение на талантливи ученици за участие в ученически олимпиади" 

2023/2024 – Гражданско образование; 

            - Национална програма „Без свободен час“; 

   - Национална програма „Заедно за всяко дете“;       

            - Национална програма „Подкрепа на образователните медиатори и социалните 

работници”; 

            - Национална програма „Заедно в изкуствата и в спорта“  

            - НП „Oптимизиране на вътрешната структура на персонала“; 

            - Програма “Училища за пример” на фондация “Заедно в час”;   

            - Проект „Равен достъп до образование“;   

    - Проект EVN;   

   - НП „Изграждане на училищна STEM среда”; 

            - „Училища за пример” на фондация „Заедно в час”.      

            4. Училището работи по иновациите СТУДИО-КЛАС и ТИМ-КЛАС чрез 

организиране и провеждане на интегрирани  урочни дейности и такива, в чиято основа 

стои проектно-базираното обучение. В реализирането на иновацията "ТИМ-КЛАС" се 

включи  трети випуск първокласници.  

           5. В пети клас учениците се обучават в две паралелки с разширена подготовка по 

География и икономика и История и цивилизации.  

 6. Учениците  за първи клас в началото на  учебната 2023/2024 година са  две 

паралелки с общ брой 48 ученици, а в края на годината са 47.  

7. В началото на учебната година учениците от 1-7 клас и подготвителна група са 

303, а в края на учебната година са 307. 

8. Училището развива образователно-възпитателна дейност за реализиране на 

целите и приоритетите на  Стратегията за развитие на училището, а именно: 

 Издигане на качеството на процеса на обучение за постигане на ДОС.  

 Поставяне на ученика в центъра на цялостната педагогическа дейност в училищната 

общност.  

 Поставяне на ученика в отговорна активна позиция при овладяване на знанията, 

формиране на различни компетентности по учебните предмети, развитие на умения 

за учене през целия живот.  



 Практическа приложимост на изучаваното учебно съдържание и използване на 

методите за обучение чрез активни дейности.  

 Поставяне на ученика в активна позиция за себереализация и личностно развитие.  

 Използване на различни форми и подходи за мотивиране и екипност на колегията.  

 Обогатяване на материалната база, разширяване на сградния фонд и допълнително 

финансиране.  

 9.  ОУ «Христо Смирненски»  работи  със  застрашени от отпадане ученици, поради 

слаб успех и допуснати отсъствия  чрез:  

 Допълнително обучение по предмети; 

 Групи за обща подкрепа по  НП”Успех за теб” – Дейност 4 за учебната 2023/2024 

година; 

 Групи за допълнителна подкрепа по НП „Успех за теб” – Дейност 3 за учебната 

2023/2024 година; 

  Участие на учениците в различни извънкласни форми;  

 Работа с родители на застрашените от отпадане ученици; 

 Индивидуална работа на класния ръководител,  на образователните медиатори  и 

педагогическия съветник – консултации, разговори, тренинги. 

 10.  Особен акцент в дейността на училището е осъществяване на допълнителна 

работа с учениците, целяща  откриване на заложбите на всеки ученик и насочване на 

развитието му в област, в която той ще изяви най-добре личния си потенциал. 

Сформирани са и действат групи за занимания по интереси, като през учебната 2023/2024 

година те са 14 в различни образователни направления в начален и прогимназиален етап. 

 11. Осъществени  са дейности за гражданско, патриотично, екологично  и здравно 

образование и изграждане на навици за здравословен живот.  

 12. Реализирана  е  системна и целенасочена реклама и презентация за привличане и 

задържане на ученици.  

 13.Прилагат се подходи, основани на демократични принципи и развити 

образователни модели, свързани с повишаване успеваемостта на учениците в обучението.  

         14. Развива се  приобщаващото образование за децата и учениците със специални 

образователни потребности. 

 15. Ученикът  е поставен  в активна позиция по отношение на усвояването на нови 

знания и практическа приложимост на преподавания материал. Продължава използването  

на иновативни педагогически методи и форми, провеждането на ефективна 

диференцирана работа с учениците.  

 16. Повишават се социалните умения на учениците чрез подпомагане на 

физическото, социалното и личностното им развитие.  

 17. Осъществява се подкрепа и засилена възпитателна работа за изява на 

даровитите деца и ученици в училище с оглед пълноценното им  личностно развитие.   

 18. Училището участва в културния живот на града и региона. 



 19. Популяризират се  добри практики за насърчаване на интереса към четене и 

осмисляне на информацията. 

 20. Осъществява се  превенция на насилието и агресията сред учениците и 

утвърждаване на позитивни модели на поведение. 

 21. Утвърждават се мерки и дейности за задържане на учениците, осигуряване 

присъствието им в учебни часове и намаляване  броя на напусналите училище. 

         22. Усъвършенства се създадената система за квалификация, повишаване на личната 

квалификация от всеки педагогически специалист. Провежда се въвеждаща, поддържаща 

и надграждаща квалификация на педагогическите специалисти: 

  Учителите обогатяват професионалните си компетенции, които са необходими в 

подготовката и реализацията  на тяхната преподавателска дейност; 

 Продължава партньорството с училища по Модул за мобилност на училища и 

споделяне на образователни практики - НП "Иновации в действие"; 

 Обученията оказват   положително влияние върху цялостната дейност на 

училището; 

  Реализира се  обмяна на добри практики в ПУО. 

 23. Извършена бе целенасочена дейност през учебната година (планиране, подбор 

на методи, решаване на тестове) по математика и БЕЛ в 7. клас за успешно представяне на 

учениците на НВО и реализацията им в желаните училища. 

24. Подновен е съставът на Обществения съвет.  

 Доказателства за силните страна на училището за изминалия период могат  да бъде 

видени в доклада на главния учител за учебната 2023/2024 година, в сайта на училището и 

на училищната страница  във  Фейсбук, местните медии.  

 ПРЕДЛОЖЕНИЯ за актуализация на Стратегия за развитие на ОУ”Христо 

Смирненски”  за периода 2023-2028  година: 

          1. Проактивност и засилване на превенцията в борбата с агресията, тормоза, 

безпричинните отсъствия и други негативни прояви в училищната общност, за което 

училището разполага с допълнителен ресурс след спечелен проект по Национална 

програма „Подкрепа на образователните медиатори и социалните работници”. 

2. Подобряване на педагогическите и лидерските практики с инструментите на 

програма „Училище за пример”, при което учебният процес е с фокус върху учениците. 

Поставяне на цели и визия за училището, време за изграждане на доверие с останалите 

училища в програмата. 

3. Изграждане на STEM център в ОУ”Христо Смирненски” по НП „Изграждане на 

училищна STEM среда”. STEM център ще позволи на учениците да преминат отвъд 

придобиването на теоретични знания и да се насочат към практическото прилагане на 

наученото. По този начин те придобиват широк спектър от умения и компетенции, които 

ще са им необходими в 21-век. Когато запознаваме малките деца със STEM идеи, ние 

https://prepodavame.bg/


създаваме основа за бъдеща страст и интерес към тези предмети, което може да доведе до 

продължаващо обучение и дори успешна кариера в тези области. 

4. Запазване на статута на ОУ”Христо Смирненски” като иновативно училище чрез 

създаване на успешна нова иновация за следващия четиригодишен период. Иновативните 

училища са модел за изграждане на нова образователна парадигма, чрез която учениците  

подобряват образователните си резултати, повишат критичното мислене и творчество чрез 

иновативни образователни процеси, методи на преподаване, училищно лидерство и учебни 

стратегии. 

5. Интегриране на изкуственият интелект в обучението. Изкуственият интелект 

(AI/ИИ) вече не е просто модерна дума, той има потенциала да се справи с някои от най-

големите предизвикателства в днешното образование, а именно да въведе иновациите в 

преподаването и ученето. Когато навлизаме в сферата на съвременното преподаване, 

изкуственият интелект, включително Chat GPT, се превръща в ключов инструмент, който 

предлага нова перспектива за преживяването в класната стая. 

6. Конструктивно  педагогическо взаимодействие семейство – училище за 

изграждане  на благоприятна среда, стимулираща  и насочваща  индивидуалното и 

социалното развитие на подрастващите и осигуряване на радостен, щастлив и обогатяващ 

учениците,  родителите и учителите живот. 

 

 

          

          Отчетът е приет на Педагогически съвет, Протокол №11/13.09.2024 година 

 

 

 


